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En l’an deux mille neuf, le 7 mai à 10 heures, l’assemblée générale ordinaire de l’association BRUDED, dont les 
adhérents ont été légalement convoqués le 2 avril 2009 se sont réunis à l’écovillage de vacances de Krénihuel à Silfiac 
sous la Co-Présidence de Messieurs Daniel CUEFF et Serge MOELO. 
 
Étaient présents : Monsieur Bernard AUDRAN (Mairie de AMBON), Monsieur Alain LE BRUSQ et Madame Marie-Isabelle 
LE DOUSSAL (Mairie d’ARZANO), Messieurs Laurent LABEYRIE et Philippe CHAUVE (Mairie d’ARZON), Monsieur Michel 
RUAUD (Mairie d’AUGAN), Monsieur Jean-Luc PLUMELET (Mairie de BLAIN), Monsieur Jean-Yves PLOTEAU et Madame 
Marie-Thérèse BIOTEAU (Mairie de BONNOEUVRE), Madame Jeannine ARCHIMBAUD (Mairie de BRECH), Monsieur 
Jean-Victor GRUAT (Mairie de BRENNILIS), Madame Murielle LE DOUARON et Monsieur Marc ROPERS (Mairie de 
CLEGUEREC), Monsieur Jean-Claude LE TYRANT (Mairie DAOULAS), Madame Josette HENWOOD (Maire de GUELTAS), 
Mesdames Yvette ETIEN, Gisèle OUYESSAD et Messieurs Georges LOSTANLEN, Emile CUDENNEC (Mairie de GUIMAEC), 
Mesdames Janine FEUDE et Ann LONGWELL (Mairie de HEDE), Monsieur Alain LAFROGNE (Mairie de HILLION), Monsieur 
Daniel GRIGNON (Mairie de JOSSELIN), Monsieur Ralf BERGMAN (Mairie LA CHAPELLE-DES-FOUGERETZ), Monsieur 
Jean-François BOHUON (Mairie LA CHAPELLE-THOUARAULT), Monsieur Alain ROCHEFORT (Mairie de LA CHEVALLERAIS), 
Monsieur Eric DAVID (Mairie LANGONNET), Madame Monique DANION (Mairie de LA VRAIE-CROIX), Monsieur Daniel 
CUEFF (Mairie de LANGOUET),Monsieur Thibault GROLLEMUND (Mairie de LE PALAIS), Monsieur Marcel RENAUD 
(Mairie de LE SOURN), Monsieur Lionel GAINON (Mairie LESCOUET GOUAREC), Monsieur Jean-Yves LE GUERN (Mairie 
LOPERHET), Monsieur Dimitri BOSCHEREL (Mairie de MESSAC), Madame Madeleine KERGOAT et Monsieur Nicolas 
MORVAN (Mairie de MOELAN/MER), Monsieur Jean-Claude BERTHELOT (Mairie de MORDELLES), Monsieur Joseph 
SAVOUREL (Mairie de NEULLIAC), Monsieur Jean-Bernard VIGHETTI (Mairie de PEILLAC), Monsieur Michel BAUCHET 
(Mairie de PENESTIN), Monsieur Didier ROGARD (Mairie de PLEUDANIEL), Madame Geneviève LE HENAFF (Mairie de 
PLOGASTEL ST GERMAIN),  Monsieur Marcel MINIER (Mairie de MUEL), Monsieur Christian LE FUSTEC (Mairie de 
PLOUARET), Monsieur Hervé JEGOU (Mairie de PLOUER/RANCE), Madame Maryse LAURENT et Monsieur Jean-Paul LE 
MEE (Mairie de PLOUFRAGAN), Messieurs Jacques LE PAIH et Daniel KERBART (Mairie de PLUMELIAU), Messieurs Michel 
COUTURIER et Maurice RIO (Mairie de PLUNERET), Messieurs Bernard HEINRY et Michel LE FUR (Mairie de PLUVIGNER), 
Madame Régine LE VIAVANT et Monsieur Franck GUILLOUZOUIC (Mairie de QUESTEMBERT), Mesdames Gisèle 
GUILBART et Anne-Marie PERNEL (Mairie de QUISTINIC), Messieurs Roger GAUTIER et Jean-Yves PAMPANAY (Mairie de 
SAINT-BARNABE), Monsieur Charles-Edouard FICHET (Mairie de SAINT-BRIEUC-DE-MAURON), Messieurs Joël 
BOURRIGAUD et Yves BERTHO (Mairie de SAINT-DOLAY), Monsieur Pierre MAUDUIT et Madame Florence LASSERRE-
HULOT (Mairie de SAINT-LUNAIRE), Mesdames Jeannine LUNVEN et Maryvonne KERAVEC (Mairie de SAINT-NOLFF), 
Messieurs Yves GUILLOU, Jean-Yves JACQ, François THOUEMENT et Madame Anaïck QUERE (Mairie de SAINT RIVOAL), 
Monsieur Christophe LE GALL (Mairie de SEGLIEN), Monsieur Serge MOELO (Mairie de SILFIAC), Monsieur Christophe 
KERGOSIEN (Mairie de TREDUDER), Monsieur Philippe CHEVREL (Mairie de VIGNOC).. 
 
Le 7 mai 2009, sur convocation des co-présidents, Messieurs Daniel CUEFF et Serge MOELO, les membres présents à 
l’assemblée générale ordinaire de l’association BRUDED se sont réunis à l’écovillage de vacances de Krénihuel à Silfiac 
pour délibérer de l’ordre du jour suivant : 
 
MATINEE : assemblée générale ordinaire 

1- Introduction et rapport moral de l’année 2008  
2- Présentation de l’activité en 2008 et des projets pour l’année 2009 : 

 Activité globale 

 Accompagnement démarches et démarches partenaires 

 Actions de mise en réseau : ateliers, visites, rencontres 

 Bases de données et site Internet 
3- Présentation de la situation financière : 

  Présentation des comptes de l’année 2008 (document remis au participant) 

  Présentation du budget prévisionnel de l’année 2009 (document remis au participant) 
4- Conseil d’administration 
5- Questions diverses 
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Constat concernant la représentativité : 
Les co-présidents, Daniel CUEFF et Serge MOELO président l’assemblée générale ordinaire de l’association BRUDED et 
constatent que la majorité des membres présents ou représentés et pouvoirs effectifs permettent de tenir la séance. A 
ce titre les membres présents à l’assemblée générale ordinaire peuvent procéder à l’analyse des sujets ainsi qu’au vote 
des délibérations. 

1- LƴǘǊƻŘǳŎǘƛƻƴ Ŝǘ ǊŀǇǇƻǊǘ ƳƻǊŀƭ ŘŜ ƭΩŀƴƴŞŜ нллу ǇŀǊ {ŜǊƎŜ ah9[h Ŝǘ 5ŀƴƛŜƭ /¦9CCΣ Ŏƻ-présidents de 
ƭΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ .w¦595 
 
Serge MOELO : « Bonjour et bienvenue à Silfiac pour cette troisième assemblée générale. Parlons du rôle de 
BRUDED et de l’esprit dans lequel nous souhaitons travailler. C’est un réseau d’échanges au sein duquel 
personne ne donne de leçon aux autres mais où, plus modestement, nous mettons dans le « pot commun » 
nos expériences. Ceux qui ont les projets les plus avancés  en font profiter les autres collectivités adhérentes. 
Ce réseau est très important car il permet, d’une part, de confronter les différents points de vue, et d’autre 
part, d’éviter de reproduire les erreurs commises sur les premiers projets. Son rôle est de faciliter l’aide à la 
prise de décisions politiques, d’être un entremetteur entre les collectivités et les professionnels. » 
Daniel CUEFF rappelle les modalités d’adhésion et les objectifs de l’association : mettre en réseau des 
collectivités engagées, mutualiser les expériences pour gagner en efficacité, promouvoir les démarches 
concrètes de DD, créer un réseau d’expériences innovantes. 
Est présentée également la cartographie des communes adhérentes ainsi que l’évolution des adhésions qui ont 
doublé en 2008.  
 
 

2- tǊŞǎŜƴǘŀǘƛƻƴ ŘŜ ƭΩŀŎǘƛǾƛǘŞ Ŝƴ нллу Ŝǘ ŘŜǎ ǇǊƻƧŜǘǎ ǇƻǳǊ ƭΩŀƴƴŞŜ нллф : 
 

 Activité globale : 
La répartition de l’activité en 2008 est présentée au travers de l’analyse du temps de travail des trois salariés 
sur cette même période. 
Deux actions en particulier ont mobilisé la moitié du temps de travail des salariés : 
ü La gestion de l’association qui représente le quart de l’activité. Elle est incompressible et augmentera 

au fur et à mesure de la croissance du réseau. 
ü La communication et Internet qui représentent également 25% du temps mobilisé et qui devrait 
diminuer en 2009. En effet, en 2008, l’association était en phase de construction de ses outils Internet 
de mise en réseau, notamment la mise en place d’une base de données des projets des collectivités et 
qui a entraîné un important travail de réalisations de fiches thématiques et de collecte d’informations. 
Cette action inclut également l’ensemble des réponses apportées aux structures diverses et variées. 
Ces réponses furent nombreuses en 2008, accentuées par le contexte électoral. En effet, BRUDED a 
été très sollicitée pour répondre aux questions des listes candidates et à celles des nouvelles équipes 
élues. Cette action concerne aussi les contacts noués avec les relais médias dont bénéficie  
l’association, tant régionalement que nationalement. Enfin, y figurent les temps d’interventions 
assurées par les salariés et les élus lors de conférences,  lesquelles sont des  occasions privilégiées pour 
présenter le programme de travail de BRUDED et les expériences des collectivités adhérentes. 20 
interventions ont eu lieu en 2008, en Bretagne majoritairement. 
 

 Accompagnements démarches et démarches partenaires : 
ü L’accompagnement de démarches représente 10% du temps de travail et concerne le suivi et la mise 

en réseau des collectivités adhérentes qui se traduit concrètement pour elles par : l’aide à la 
constitution d’un comité de pilotage, à la définition d’objectifs et la hiérarchisation de ceux-ci, trouver 
au sein du réseau, ou ailleurs, le ou les exemples d’expériences qui correspondent au projet porté par 
la collectivité, la mise à disposition d’un fonds documentaire ou toutes autres ressources techniques 
et financières, l’aide dans le choix des opérateurs et des maîtres d’œuvres et dans le montage des 
dossiers de demande de subventions. 
Ainsi, 61 collectivités ont été accompagnées dans leurs projets de développement durable en 2008, 
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10 l’ont été sur le montage du dossier Eco-FAUR et 44 ont été informées de l’existence  du réseau. 
ü Les démarches partenaires : concernent 5% du temps consacré. Il s’agit de l’ensemble des rencontres, 

rendez-vous avec les partenaires qui entourent les collectivités au quotidien : institutionnels, 
collectivités territoriales, agences locales de l’énergie, pays, conseils de développement, CAUE, 
sociétés d’aménagement,… En 2008, BRUDED a été en contact avec 70 partenaires. 
 

 Actions de mise en réseau : ateliers, visites, rencontres 
ü Ateliers : ces ateliers régionaux sont ouverts à tous les acteurs du développement durable ou 
souhaitant s’y inscrire fortement. Ils se structurent autour de projets concrets portés par les 
collectivités adhérentes à BRUDED. Il s’agit donc de mettre en avant, sur une demi-journée, 
l’expérience d’une commune adhérente de sa démarche globale à un focus sur un ou deux projets. En 
2008, les 3 ateliers ont regroupé entre 80 à 130 participants à chaque fois : La Chapelle-Thouarault 
(35), Carhaix-Plouguer (29) et Ambon (56). Sur le dernier atelier en 2008, le souhait a été de réduire le 
nombre de projets présentés, suite aux retours réalisés dans le questionnaire-bilan remis lors de 
chaque atelier. En effet, les attentes les plus fortes de la part des participants sont : que soit présentés 
des projets concrets, réalisés et d’avoir des temps d’échanges formels et informels plus importants. 
En 2009, 3 ateliers sont prévus : l’un qui a déjà eu lieu à Mordelles en mars et qui a regroupé une 
centaine de participants, les autres auront lieu respectivement à Plourhan en juin et à La Chevallerais 
en octobre. 

ü Visites : il y a toujours autant de demandes : de Bretagne et du grand Ouest principalement. A 
Bazouges-Hédé et Langouët, suite aux demandes des habitants il a été décidé d’en réduire la 
fréquence, et de tout faire pour respecter leur tranquillité et leur intimité. Elles ont un vrai impact sur 
les visiteurs et contribuent certainement à la mise en place, par nombre d’entre eux, de démarches et 
projets sur leurs territoires. 

ü Rencontres : les thèmes sont proposés par les communes adhérentes, soit directement, soit parce 
qu’en interne, nous constatons qu’une problématique est partagée par un grand nombre de 
communes. Elles sont toujours bien suivies. Seul celle de Guimaëc a été annulée faute d’un nombre 
suffisant de communes représentée. Le thème était « Guimaëc et l’agence locale de l’énergie  Héol : 
« du CEP au projet d’éco-lotissement, un partenariat durable ». 
Suite à cela un questionnaire a été soumis aux collectivités adhérentes portant sur :  

- Les  raisons pour lesquelles le communes n’étaient pas représentées :  période peu favorable 

(budget), distance trop grande à parcourir, pas concernés par le thème, élus trop sollicités… 

Le thème proposé intéresse suffisamment de communes pour envisager une nouvelle 

proposition de date. 

- Les propositions d’organisation pour les rencontres à venir : ½ journée le samedi ou autres 

convient. Les thèmes proposés : la prise en comte des enjeux énergétiques dans le 

bâtiment ancien et nouveau, la gestion différenciée et le désherbage, l’aménagement  et la 

sécurisation du bourg, la restauration collective bio durable. 

Ces réponses soulignent la nécessité de réfléchir à de nouveaux outils de mise en réseau sur une 
thématique. 
 

¢ŜƳǇǎ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎ : 
 
Des participants proposent des thématiques qui pourraient être développées par BRUDED : 
- Dans le cadre d’une rencontre : comment récréer une communauté rurale, comment recréer du lien à l’échelon 

communal ? 
- Communication : expérimenter la vidéoconference, la vidéoréunion au sein du réseau, par exemple en 

regroupant des entités locales sur une thématique commune. 
- Dans le cadre d’une rencontre : le financement local de l’énergie au travers de l’épargne de proximité. 
- Concernant l’ensemble des actions de mise en réseau : il faut aller plus loin que les actions formelles initiées 
par BRUDED. La mutualisation et la capacité d’initiatives des communes adhérentes au réseau doivent se faire 
de manières plus informelles entre elles, via des groupes de discussion, des groupes thématiques d’échanges,… 
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- Dans le cadre d’une rencontre : l’accession au foncier pour les agriculteurs. 
 

 Bases de données et site Internet 

 
Le site a été en panne pendant plusieurs semaines suite à un problème avec le serveur d’hébergement et à 
l’installation de la base de données. Pour sécuriser l’ensemble et éviter que cela se reproduise, il est prévu une 
réunion ave  les prestataires, Mr Van Artrick,  Maire de Saint-Médard et spécialiste de l’informatique et les 
permanents de BRUDED. 

 
Le site doit être la vitrine du réseau et de ses adhérents.  
Y sont présentés les objectifs et les actions de l’association. Il permet de s’inscrire directement aux visites, aux 
ateliers. 
Chaque commune dispose de sa page qui est créée dès réception de l’éditorial rédigé par le maire, où il  
présente la commune, sa démarche de DD et les projets réalisés, en cours et à venir. Certaines communes 
adhérentes depuis des mois, voire des années, n’ont toujours pas leur page, faute de l’édito.  

 
La BDD a également une fonction de vitrine. Concrètement, elle permet de présenter les grandes lignes des 
projets réalisés des communes, classés par catégories : urbanisme, équipements publics, énergie… Elle doit 
permettre aux communes porteuses de projets d’aller vers celles qui en ont déjà réalisé dans le même 
domaine.  
La fiche du projet comprend une première partie accessible à tous les visiteurs du site où figurent la 
présentation et des caractéristiques techniques. Puis une seconde partie, réservée aux adhérents, composée du 
cahier des charges, des caractéristiques techniques et financières. 
Dans la pratique, il a été constaté que la manière la plus rapide de remplir les fiches est de nous rendre sur 
place pour collecter les infos. En outre, cela permet  de rencontrer les élus et de faire le point sur les projets en 
cours, les attentes, les besoins. 

 
3- Présentation de la situation financière, par Charles-9ŘƻǳŀǊŘ CL/I9¢ ǘǊŞǎƻǊƛŜǊ ŘŜ ƭΩŀǎǎƻŎƛŀǘƛƻƴ .w¦595 Υ 

 Présentation des comptes de l’année 2008 (document remis au participant) 
 

 Présentation du budget prévisionnel de l’année 2009 (document remis au participant) 
 
Découvrez le compte de résultats 2008 et le budget prévisionnel 2009 en ouvrant le document qui suit : 

 

Compte résultats 
2008 et budget prévisionnel 2009.doc

 
¢ŜƳǇǎ ŘΩŞŎƘŀƴƎŜǎ ŀǾŜŎ ƭŜǎ ǇŀǊǘƛŎƛǇŀƴǘǎ : 
- Demande de subventions auprès des conseils généraux et renouvellement de la convention triennale avec la 

Région Bretagne. Le dossier de demande de subvention déposé auprès du Conseil Général du Finistère est en 
cours d’instruction. Il est permis d’espérer une issue favorable. Concernant une demande identique faite au 
Conseil Général de Loire-Atlantique, le Maire de Bonnoeuvre également conseiller général informe l’assemblée 
que la question est actuellement en discussion au niveau des instances départementales. En ce qui concerne les 
autres départements, des contacts sont en cours avec les conseils généraux du Morbihan et des Côtes d’Armor. 

- Autres demandes : des collectivités importantes (Lorient, SITCOM) proposent de soutenir BRUDED. Quelle 
attitude avoir ? Faut-il établir des contreparties, une convention ? 
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Serge MOELO, co-président, fait voter : 

- Le compte-ǊŜƴŘǳ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ нллу 

- Le compte de résultats 2008 
- Le budget prévisionnel 2009 
- [ŀ Ŏƻǘƛǎŀǘƛƻƴ ŦƛȄŞŜ Ł лΣнрŎǘǎ ϵκƘŀōƛǘŀƴǘΦ 

[Ŝǎ ŎƻƳǇǘŜǎ ŀƛƴǎƛ ǉǳŜ ƭŜ Ƴƻƴǘŀƴǘ ŘŜ ƭŀ Ŏƻǘƛǎŀǘƛƻƴ ǎƻƴǘ ŀǇǇǊƻǳǾŞǎ Ł ƭΩǳƴŀƴƛƳƛǘŞΦ 
 

4- Questions diverses : 
 

 Université Virtuelle du Développement Durable (UVDD) :  
L’Université Virtuelle du Développement Durable (UVDD) est un secteur universitaire de l’université 
de RENNES1,  née sous l’impulsion du Service des Technologies et des Systèmes d’Information du 
Ministère de l’Education nationale. L’UVDD propose, dans le cadre du Développement Durable, des 
modules de cours réservés aux autres universités mais aussi à des organismes de formation. Par 
exemple, en ce qui nous concerne, cela peut être la fonction publique territoriale. L'idée actée par 
l'UVDD est de prendre comme support une commune virtuelle et de voir comment elle développe 
sont projet de Développement Durable. Cela pourrait être une commune existante sans être citée. 
BRUDED est associée à la mise en place de certains de ces modules. 
 

 Proposition d’organisation d’un voyage d’études 
  Pourquoi ?  

ü A  écouter nombre  d’élus, c’est suite à un voyage qui leur a fait découvrir des réalisations de DD et 

rencontrer les acteurs qu’ils se sont lancés. C’est un temps privilégié, hors de son quotidien, pendant 

lequel on est beaucoup plus réceptif à ce qui vous est transmis et plus à l’écoute de l’autre. 

ü L’occasion de resserrer les liens entre les adhérents  et les collectivités, de conforter les 

convictions des uns et des autres. 

ü Même si le territoire breton est en pointe dans bien des domaines, il est nécessaire d’aller voir 

ailleurs ce qui se passe. 

Comment ? 
ü Tout reste à définir 

ü Ouvert aux adhérents mais aussi à des partenaires. 

ü Organisation confiée à une structure spécialisée : Nature&Culture ou autres. 

  Où ? 
ü Des idées : Gussing en Autriche, territoire autonome, mais loin (minimum 3 jours) ; le Nord de la 

France et Beckerich au Luxembourg ou autres. 

  Quand ? 
ü Fin 2009 ou début 2010 

 L’idée est retenue. Des propositions seront faites dans les mois à venir. 

 

  « Waterloo du développement durable » 
  Daniel Cueff propose la tenue d’un « Waterloo du DD », qui réunirait des acteurs du développement 
  durable  acceptant,  dans une sorte de conclave, de prendre le temps de dire ce qui ne va pas et de 
  tenter d’élaborer un « cahier des solutions » pour y remédier,  qui ferait ensuite l’objet d’une  
  communication officielle.  
  Cette idée est née du constat  fréquent de l’écart entre le projet rêvé et le résultat final, dû souvent 
  aux difficultés des process et des relations avec les opérateurs. L’idée serait donc de réunir, le temps 
  d’un week-end et à huis-clos, des gens conscients de ces problèmes (élus, opérateurs…), pour 
  débattre en toute transparence et honnêteté de ce qui ne fonctionne pas. Avec pour objectif de 
  produire un document prospectif et un programme qui se déclinerait en actions concrètes et claires,  
  au bénéfice de tous.  
  Cela pourrait se passer en 2010 et à Pontivy, ex Napoléonville, pour l’aspect symbolique de la  
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  communication. 
 
5- /ƻƴǎŜƛƭ ŘΩŀŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ : 
Petit rappel sur les statuts : « L'association est dirigée par un Conseil d'un maximum de 15 administrateurs, soit 10 
au minimum du collège 1,  4 au maximum sont issus du collège 2 (des personnes qualifiées) et 1 du collège 3, élus 
pour 2 ans par l'Assemblée Générale. Chacun des collèges élit ses représentants en son sein.  
Les administrateurs sortants sont rééligibles. La parité hommes-femmes sera recherchée. Le Conseil élit en son 
sein au minimum un Président et un Trésorier. » 
Au regard des statuts, il n’est pas nécessaire de renouveler le conseil d’administration pour l’année 2009.  
Il est proposé aux membres de l’actuel conseil d’administration s’ils souhaitent poursuivre leur investissement au 
sein du conseil d’administration. 

 

Commune Prénom Nom Engagement Fonction 

SILFIAC Serge MOELO Bureau Co-président 

LANGOUËT Daniel CUEFF Bureau Co-président 

SAINT-BRIEUC-DE-MAURON Charles-Edouard FICHET Bureau Trésorier 

QUESTEMBERT Franck GUILLOUZOUIC Bureau Secrétaire 

MUEL Marcel MINIER Bureau Bureau 

SAINT-NOLFF Joël LABBE Bureau Bureau 

ARZANO Alain LE BRUSQ Bureau Bureau (vice-président 29) 

LA CHEVALLERAIS Alain  ROCHEFORT Bureau Bureau (vice-président 44) 

SAINT-BARNABE Jean-Yves PAMPANAY Bureau Bureau (vice-président 22) 

PLOGASTEL-SAINT-GERMAIN Jean-Pierre BRIANT CA CA 

SEGLIEN Christophe LE GALL CA CA 

HENON Georgette BREARD CA CA 

GUIMAËC Georges LOSTANLEN CA CA 

CARHAIX-PLOUGUER Bernadette LARROQUE CA CA 

LA CHAPELLE-THOUARAULT Jean-François BOHUON  CA CA 

LE SEL DE BRETAGNE Gilbert MENARD CA CA 

 
Un seul membre du Conseil d’Administration ne souhaite pas rester en son sein pour des raisons de disponibilités : 
Christophe LE GALL adjoint à la commune de SEGLIEN laisse sa place à Gisèle GUILBART, Mairie de la commune de 
QUISTINIC. 

 
L’ordre du jour étant épuisé, la séance de l’assemblée générale ordinaire est levée à 12h30, après délibération des 
membres présents à l’assemblée générale ordinaire il est dressé le présent procès verbal. 
 
Document joint au présent compte-rendu : le compte-ǊŜƴŘǳ ŘΩŀŎǘƛǾƛǘŞǎ нллу 
 
Fait à Silfiac, le 7 mai 2009      Les Co-Présidents 

Daniel CUEFF et Serge MOELO 
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POUR LES MEMBRES DU /ƻƴǎŜƛƭ ŘΩ!ŘƳƛƴƛǎǘǊŀǘƛƻƴ : ELECTION DU BUREAU 
Il est procédé à l’élection du Bureau. 

Sont élus à l’unanimité des membres présents du Conseil d’Administration : 

Commune  Prénom Nom  Engagement  Fonction  

SILFIAC Serge MOELO Bureau Co-président 

LANGOUËT Daniel CUEFF Bureau Co-président 

SAINT-BRIEUC-DE-MAURON Charles-Edouard FICHET Bureau Trésorier 

QUESTEMBERT Franck GUILLOUZOUIC Bureau Secrétaire 

MUEL Marcel MINIER Bureau Bureau 

SAINT-NOLFF Joël LABBE Bureau Bureau 

ARZANO Alain LE BRUSQ Bureau Bureau (vice-président 29) 

LA CHEVALLERAIS Alain  ROCHEFORT Bureau Bureau (vice-président 44) 

SAINT-BARNABE Jean-Yves PAMPANAY Bureau Bureau (vice-président 22) 

 
POUR LES AUTRES PARTICIPANTS : EXPOSITION SUR L’ECOCONSTRUCTION (Michel CLECH – CPIE PAYS DE MORLAIX-
TREGOR) 
 
APRES-MIDI :  
 

1- Partage ŘΩŜȄǇŞǊƛŜƴŎŜǎ 
 

  Habitat groupé : l’expérience de la commune de Hédé (35) (Janine FEUDE, maire d’Hédé et  Ann LONGWELL, 
adjointe à HEDE-BAZOUGES) 
Découvrez cette présentation en ouvrant le document qui suit : 

Habitat groupé 
HEDE-BAZOUGES.pdf

 
 Restauration collective et filière locale : l’expérience de BOUVRON (44) (Laurent BISSERY : conseiller municipal 

à Bouvron et président de l’association « Les Petits Palais ») 
Découvrez cette présentation en ouvrant le document qui suit : 

Restauration 
collective BOUVRON.pdf

 
 

2- Intervention (Patrick CREACH – SCOP KEJAL) : 
 Les certifications des matériaux de l’éco-construction (DTU, avis techniques, règles professionnelles) 
 A travers deux exemples (chanvre et ouate de cellulose), comment les élus peuvent contribuer à 
 l’émergence ou la consolidation de filières régionales. 

Découvrez cette présentation en ouvrant le document qui suit : 

PPT SCOP KEJAL.pdf

 
 


